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DICHIARAZlONE SOSTITUTIVA DELL ATTO DI NOTORIETA’ =
(Art 47 D.P. R 28 dlcembre 2000 n. 445) S

DI INSUSS!STENZA DELLE CAUSE D! !NCONFERIBIL!TA’ ED INCOMPATIBIL!TA’
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..'_'.':'-con nfersmento allattnbuzxone deli mcanco duz‘ﬁ’ﬂt’w éﬂc&%‘ﬂ '.-;'presso C%m&. S ?z__ S,M,

L :_ sotto la propna responsabmta consapevoie dei!a ‘sanzione dell lnconferlbliita d| mcarichl per cmque anm m caso dl
dichiarazione mendace (art. 20,co. 5, digs. 39!20'13) nonché, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R.'445/00, delie sanzioni penai: _
el caso dl dtchsarazmm non. veritlere d: formazrone 0uso d! atti fa151 richaamate dall artlcolo 76 dei D. P R 28 dmembre 2000, o

DICHIARA

' '.'dl non trovarsn in a!cuna dei!e condtzaom dl mconfenbnhta e mcompatlbttﬁa d| culi at decreto Iegislattvo 8 apnfe 2013 n 39
“Disposizioni in materia di mconfenbmta £ incompatlbmta di- incarichi ‘presso le pubbliche amministrazioni e presso gh enti .
_pr:vatl in controllo pubbhco a norma dellart.1, commi 49 e 50 deila legge n. 190/2012 di cui ho preso visione.

'In part:co!are con rafenmento alle cause dl mconfenbllita dichlara
w .gdl non avere, rlportato condanne per uno del reatl prev:stl dal Capo | del tltolo 1! de[ hbro secondo del Codlce“ o
~*Penale, di cutailart 3deiDIgs n. 39/2013 S SR : RN

OPPURE

- D di avere riportato condarme anche con sentersza non passata in grudacato per uno des reati. prewst[ dal Capo i

" del titolo 11 det libro secondo del Codice Penale, di Cul allart. 3 del B.Lgs. n. 39/2013 (quaiora rlportate vanno mdtcate
anche le condanne penaEi ricevute a segutto di pattegg;amento per reat[ contro la pubblica ammtmstraznone)

C_onctanne riportate_ S SR Data S Durata -_Eventuale cess’az'ione rapporto
: : : : : Wmento_' interdizione da | ‘di lavoro dipendente o

R |- pubblici uffici | autonomo in conseguenzé della
' L _ T condanna L - .

—Z

L Allega eventuail note a quanto sopra detto g

_ - d1 trovarSI i:l non trovarm,ﬁ nelle cause di mconfer:bmta dl cul allart 7de[D E_gs mn. 39/20‘[3
' In particolare con nfersmento al[e cause di lncom atlbilita dlchlar '

:. = d1 trovarsn E] -hon trovarSi /Ej nelle cause d1 mcompatlbtllta di cui aiiart 9 del D Lgs n. 39/2013
i d; trovarsn D _non trovarsvﬁ neEie cause dx mcompatsblllta di cui a!!art 11 del D Lgs n. 39/2013

B -.di ’trovarsi E] “hon tro_VarSi /ﬁ neE!e cause dl sncompatiblllta dl CUI allart 12 del D. Lgs n. 39!2013



'_di'trov'ars_i D non_tro_\}a_rsi _-E/neiie cause d; mcompat{blhta d| cui atl’art 13 del D Lgs n 39/2013

DICHIARA INOLTRE

jz<:1 non avere rlcevuto mcanchl e nvestnto canche n91 c:nque anm antecedenta ia presente d;chlarazxone presso :

: ‘enti di dsr;tto privato regolatl 0 ﬂnanznatl daH ammm:straz:one o dall ente pubbhco che confensce tmcarico ovvero di -
‘‘non avere svolto in-proprio att;\.rtta professsonail regotate fmanZIate o comunque retnbmte dalt amm:mstraz;one 0
' -_-eﬂte che conferascelmcarico R . S - : o e

- El wdi: avere rlcevuto i seguenti mcarlch} 8- nvest;’co le seguen _ carlche nel c;nque anm antecedentl Ta: presente P
'_dacmarazmne presso entr di diritto’ pr:vato regolatu +] fmanzmtt dall amm;mstrazmne o dall ente pubbhco che confensce' '

- Tincarico -ovvero di-avere ‘svolto - in ‘propric. attlvata profess: nah regotate fmanz‘ate o comunque retr;bu;te

[ 'dall ammimstrazsone o ente che conferisce l incarico:’

e Indncazrone di cartca/mcanco o attnnta Da :
i professmnale svolta in propno ST

Datafine . TaEIons, dol nome | Soggetto ¢/ Ente che | -
S| enatura gl_ndnca del_ | ‘ha conferito l'incarico - ;.-
conferente lacarica | -

rattivita professionale -

:('4;) =

(* ove rrcorra ﬂ caso segue eienco a!legafo)

di svoEgere attua[mente Ea seguente attws’ia lavoratlva _' R

presso; I AR S .:'?--:" 'd.&li"'

di essere. a conoscenza delt obbhgo d| comumcare tempesttvamente eventuah variazzom nspetto a quanto ad oggi I

' 'dlChlal"atO ‘ed a rendere nei £aso, nuova attestaz:one

“di essere mformato su- quan’ﬁo d:sposto dall art,: 20 del D Lgs n. 39/2013 carca IObbth dj prestare 1a presente _
'fj_attestazmne ai f n] dell acquls;z:one deH effit caCIa deH mcartco d| rlnnovarla annualmente e d| pubbhcarla su| sito web o

DICHIARA INFINE

di avere D non avere .Z/ricoperto mcarlcht analoght in entt 0 socteta che nei precedentl cmque anni daEla -

_accettazmne de!la nomina abbiano: chauso in perdiia per almeno tre eserc:zr consecutiw ai sensz del comma 734
_,'detta Legge 27 dlcembre 2006 nr. 296 : . Ll S SN : .

_dl trovar31 [] non trovarSi @/n una delle cause di mcompatlbmta cumulo cit lmpleghl ed mcanchl dl cui all art

Enformatwa ai sensi del decreto |eg!slatsvo 196]2003 articole 13 o : :
- i dati fomiti verranno trattati esclusavamente per. e fmahta connesse alla proceciura per cm sono raccoltt N
_"- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo efp mformatlco : '
e | conferlmento dei datl & obbhgatorto per dar corso alia procedura
; '_- titolare del trattaments ¢ il Comune di Prato A R R T o
c-idati oggetto della presente djchiarazaone saranno oggetto dl comumcaznone aII ente.’someta pfesso il q ale
g ': - responsablle del trattamento e li dlngente delia struttura destlnatarsa del!a presente dlchzarazmne

: 53 del D Lgs n 165/2001 (Dlsposmom m materia d;llavoro a[le dlpendenze d! pubbhche ammtmstraz&oni)

fifettuata la designazione/nomina; . "

_' Al sensr deH articolo 38 dei D P R 445 del 28 dtcembre 2000 la presente dnchtarazrone é stata RN

- sottoscntta prewa 1dentlf|cazsone del r;chledenie |n presenza del d pendente addetto e

.

(mdfcare in stampateﬂo if nome del dlpendente)

sottoscrstta e presentata. unltamenie a copla fotastatlca hon autentlcata d! un documento dl :dentlta del sottoscnttore \na fax per via -
telematlca oa mezzo posta b : G I : T S




